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La Secretaria de Cultura
del Gobierno del Estado de Jalisco
a través de la Direccidon de Desarrollo Cultural y Artistico por conducto de su Jefatura de
Multidisciplina y Disefio y el Fideicomiso Fondo Estatal para la Cultura y las Artes a través
de la subcuenta FOCULTA emiten la presente

CONVOCATORIA
HORIZONTES JALISCO

PRESENTACION

Esta convocatoria otorga estimulos para el desarrollo de proyectos culturales innovadores, que
propongan procesos y/o metodologias eficientes de organizacion, distribucion y socializacion de
la cultura a través de la investigacion y el trabajo interdisciplinario para su distribucion digital,
bajo un modelo de mentorias, entendidas éstas como: sesiones de asesoria y acompahamiento
profesional entre beneficiario y mentor; y un modelo de talleres y cursos impartidos por
especialistas.

La convocatoria contempla tres categorias de participacion: Desarrolladores de proyectos,
Responsables de mentorias y Talleristas.
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CAPITULO I. INTRODUCCION E INFORMACION GENERAL

PRIMERA.- DEL OBIJETO. El proyecto HORIZONTES JALISCO consiste en los beneficios
econdmicos y materiales que otorgara la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de Jalisco,
en lo sucesivo LA SECRETARIA y el Fideicomiso Fondo Estatal para la Cultura y las Artes, en lo
sucesivo EL FIDEICOMISO a profesionales del sector cultural de Jalisco que deseen participar
desarrollando un proyecto en las siguientes categorias: desarrollo de proyecto o bien,
profesionales de nacionalidad mexicana asesorando un proyecto a través de mentorias, o
también como tallerista al impartir contenidos detallados en el capitulo 1ll, DISPOSICION
SEPTIMA. Durante 4 (cuatro) meses, se llevara a cabo el proceso de mentorias con el propdsito de
guiar y acompanar el desarrollo del proyecto; éste debera de centrarse en una o mas de las 3
(tres) tematicas establecidas.

SEGUNDA.- GUIA PARA LA MEJOR COMPRENSION DE LA CONVOCATORIA. Para tener una
referencia agil y clara de las disposiciones que aqui se enuncian, el orden para su identificacion y
ubicacion, serd el siguiente de manera descendente: CAPITULOS (Numeros romanos),
DISPOSICIONES (adjetivos ordinales, como PRIMERA, SEGUNDA, etc.), PARRAFOSY,
FRACCIONES* (romanos) e INCISOS* (con letra minuscula). (*si los hubiera). Se incluye un glosario
con términos de interés, para una mayor claridad, cuya referencia estard marcada en cursiva y
con un asterisco al lado de la palabra o concepto.

TERCERA.- SOBRE EL USO DE LOS GENERICOS GRAMATICALES: A |o largo del documento se
hara uso de lenguaje que contemple a todas las personas a las que se convoca, procurando hacer
agil y enfocada la lectura en cuanto a su objeto, sin embargo, en algunos casos se conservara el
masculino como género gramatical no marcado por un principio de economia y legibilidad,
debiéndose entender que se hace referencia a la totalidad de INDIVIDUOS a los que se dirige. En
este mismo sentido, cuando se use el genérico femenino, se debera entender a la totalidad de
PERSONAS. Se ha procurado la equidad en el uso de genéricos gramaticales.

CAPITULO II. BENEFICIO(S) QUE SE OTORGA(N)

CUARTA.- Los beneficios* que se aportan para dar cumplimiento a la presente convocatoria
seran los siguientes:

|. DESARROLLO DE PROYECTO:
a) ECONOMICO: En recepcion de estimulo para el desarrollo de un proyecto.
b) FORMAL: En el asesoramiento por una persona mentora asignada durante un periodo
de 4 (cuatro) meses.

Il. MENTORIAS:
a) ECONOMICO: En recepcion de estimulo para otorgar mentorias en un periodo de 4 (cuatro)
meses.
b) FORMAL: En la asignacidon de un proyecto para otorgar asesoramiento por medio de un
programa de mentorias.

lll. TALLERISTA:
a) ECONOMICO: En recepcion de estimulo para el desarrollo de minimo un taller de entre 6
(seis) y 12 (doce) horas de duracion.




QUINTA.- ESPECIFICACIONES DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE SE ENTREGAN:
Para dar cumplimiento a la presente convocatoria, se ejerceran recursos publicos en concepto de
ESTIMULO en 3 (tres) diferentes categorias:

CATEGORIA 1. “Desarrollo de proyecto”, consistente en 25 (veinticinco) estimulos de $50,000.00
(cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) cada uno.

CATEGORIA 2. “Mentorias”, consistente en 25 (veinticinco) estimulos de $15,000.00 (quince mil
pesos 00/100 M.N.) cada uno.

CATEGORIA 3. “Tallerista”, consistente en 20 (veinte) estimulos de $18,750.00 (dieciocho mil
setecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) cada uno.

El monto total considerado por virtud de esta convocatoria a distribuir es de $2'000,000.00 (dos
millones de pesos 00/100 M.N.)

Partida Presupuestal Afectada: 4424 “Ayudas a proyectos culturales y artisticos”.

UP | UR | UEG PP | COMPONE PARTIDA PRESUPUESTAL AFECTADA
NTE
13 | 083 | 452 | 445 05 751

Inversiones en Fideicomisos del Poder
Ejecutivo

4424 “Ayudas a proyectos culturales y artisticos”.
NOTA: La partida 7511 corresponde a inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo cuya
desagregacion corresponde a la partida 4424.

* Para aquellas personas fisicas o juridicas que hayan suspendido actividades ante el SAT y se
hayan reactivado posteriormente, y que tengan dudas respecto en cuestiones de temyporalidad
para efectos de participar en la presente convocatoria, se tomara en cuenta la fecha en que se
haya llevado a cabo su reactivacion.

CAPITULO Ill. MODALIDADES, REQUISITOS Y REGLAS DE PARTICIPACION

SEXTA.-

l.- Podran participar mayores de edad, personas profesionales de las artes en cualquiera
de sus disciplinas, gestores, mediadores culturales.

Il.- La participacion podra ser de manera individual o colectiva.

lll.- Las categorias: Desarrollo de Proyecto y Mentorias, participaran de forma conjunta
(pares) en los términos y especificaciones sefalados en la presente convocatoria.

SEPTIMA.- CATEGORIAS.

I. Se beneficiaran proyectos propuestos en la categoria de DESARROLLO DE PROYECTO
gue se relacionen a una o mas de las siguientes tematicas:

a) Transicion digital de la cultura: Considerando los retos que ha representado el
COVID-19 y las limitaciones en la presencialidad, en esta categoria se benefician proyectos
qgue adoptan tecnologias y medios digitales para el desarrollo, experiencia y exposicion de
la cultura. Aqui entran proyectos de distribucion (ejemplo: podcasts, streaming, realidad




aumentada), exposiciones hibridas, modelos y plataformas para facilitar el acceso a
publicos y colaboraciones remotas.

b) Patrimonio abierto: proyectos que permiten el acceso libre, la promocion y
sensibilizacion del patrimonio cultural de Jalisco (material e inmaterial) en formatos
accesibles, didacticos, faciles de navegar (hibridos y/o digitales) y que tomen provecho de
las tecnologias actuales.

Para efectos de interpretar el parrafo anterior, se estard a lo dispuesto por el articulo 2 de
la Ley de Patrimonio Cultural del Estado de Jalisco y sus Municipios que dispone lo
siguiente:

“.Articulo 2. El Patrimonio Cultural del Estado estd constituido por elementos y
manifestaciones materiales e inmateriales de la actividad humana y del entorno natural,
a los que los habitantes de la entidad, por su significado y valor, les atribuyen
importancia intelectual, cientifica, tecnoldgica, histéorica, natural, literaria, artistica,
arqueologica, antropoldgica, paleontoldgica, etnoldgica, arquitectonica, industrial y
urbana....” (sic)

¢) Innovacion en modelos de trabajo: Proyectos que optimizan la creacion y proponen
métodos eficientes de organizacidén para mejorar la gestién de proyectos culturales. En
esta categoria entran propuestas que impulsan metodologias, manuales y/o herramientas
que eficienten la gestion del tiempo, la comunicacidén entre equipos y los procesos de
trabajo.

Il. Se beneficiardn como responsables de Mentorias a personas identificadas como
profesionistas, personas activas de las comunidades culturales, académicas y de diversos
sectores relacionados, por ejemplo: especialistas en economias creativas y culturales;
especialistas en la produccion y la gestion; especialistas en innovacion, ciencia y
tecnologia; especialistas en disefo de servicios, diseno de experiencia de usuario (UX),
disefo digital; especialistas en curaduria, exposiciones, manejo de colecciones, entre otros.

lll. Se beneficiardn como Talleristas a que propongan cursos o talleres de entre 6 (seis) y
12 (doce) horas de duracion cada uno, pudiendo estar el contenido dividido en sesiones y
se deberd vincular como complemento formativo a temas de utilidad a las tematicas
mencionadas en el primer apartado de este capitulo, como lo pueden ser. metodologias
de trabajo agiles, diseno de servicios, analisis de usuario, diseno centrado en el humano,
etnografia, diseflo de experiencias, servicios digitales para la cultura, optimizacién de
software, tecnologia, entre otras cosas. El jurado podra elegir un curso por persona. Sera
posible ser beneficiario commo mentor y tallerista en la misma convocatoria.

OCTAVA.- REQUISITOS DE PARTICIPACION.-
Quienes deseen participar en la presente convocatoria, podran hacerlo siempre y cuando se
ajusten a las siguientes bases:

Desarrollo de Proyecto

a) Podran participar todas las personas profesionistas o estudiantes involucrados en las
economias creativas, culturales y artisticas, personas fisicas o juridicas con capacidad legal para
contratar y obligarse, radicadas en el Estado de Jalisco.

b) La persona interesada o su representante, deberd tener registro como persona fisica y/o
juridica, vigente ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del Sistema de




Administracion Tributaria (SAT); en caso de participar como persona juridica, el beneficiario
debera aparecer en el acta constitutiva o bien, contar con poder notariado.

c) Se deberd adjuntar curriculum vitae y enlace(s) gue muestren su trabajo (portafolio, sitio web
propio, entre otros).

d) Elaborar un proyecto que incluya los siguientes puntos:

d.1. Descripcion general del proyecto, justificacion y antecedentes y relacién del proyecto con
las tematicas estipuladas.

d.2. Objetivos especificos, actividades a desarrollar, cronograma y etapas del proyecto
durante los meses de diciembre de 2021 (dos mil veintiuno) a abril de 2022 (dos mil
veintidods), conceptos de uso del recurso y entregables finales.

d.3. Quien se encuentre entre quienes fueron seleccionados como beneficiarios se obliga a
desarrollar y evidenciar sus procesos antes del 15 (quince) de abril del 2022 (dos mil
veintidos).

e) Comprometerse a cumplir con las sesiones de mentorias con quien resulte ser asignado por el
jurado.

Il. Responsables de Mentorias

a) Podran participar todas las personas profesionistas involucradas en las economias creativas,
culturales y artisticas, especialistas en tecnologia, derechos culturales, disefio de servicios, disefo
UX, entre otras; personas juridicas o fisicas mayores de edad, radicadas en México con el
compromiso de enfocar su mentoria a proyectos que prioricen las manifestaciones culturales en
el estado de Jalisco, dentro del marco de la presente convocatoria.

b) La persona interesada o su representante, deberd tener registro como persona fisica y/o
juridica, vigente ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del Sistema de
Administracion Tributaria (SAT).

c) Se debera acreditar experiencia previa en consultoria, asesoramiento, catedra o mentoria en las
economias creativas, culturales o artisticas.

d) Compromiso expreso de cumplir con 30 (treinta) horas de mentorias a un proyecto
beneficiario, siendo la distribucién de tales horas responsabilidad de la persona mentora y quien
le haya sido asignada como responsable de su mentoria.

e) Firmar un documento entre mentor y desarrollador de proyecto donde se den por enterados
de que el cumplimiento de las sesiones, la relacidon mentor-desarrollador de proyecto y la entrega
mensual de los reportes de cada uno es su entera responsabilidad.

f) La persona que aplica como responsable de la mentoria deberd adjuntar su curriculum vitae y
un enlace que considere de interés para mostrar su trabajo (portafolio, sitio web propio, entre
otros).

dg) Las sugerencias de los pares mentor-desarrollador de proyecto se llevara a cabo por las
Jefaturas de areas especializadas en las disciplinas creativas de |la Direccién de Desarrollo Cultural
y Artistico de LA SECRETARIA, segun el analisis de los proyectos y los perfiles de mentores; estas
sugerencias deberan ser avaladas por un jurado externo, quien a su vez, establecera mentores
suplentes.




h) En caso de tener alguna inconformidad con el proyecto al que fue emparejado, se podra
rechazar el estimulo y se procedera a asignar a otro mentor de una lista de mentores suplentes
que el jurado establezca. Esta asignacidon de mentor suplente la realizara la Direccion de
Desarrollo Cultural y Artistico de LA SECRETARIA.

I1l. Tallerista

a) Podran participar las personas especialistas en metodologias de trabajo agiles, disefo de
servicios, disefo UX, derechos digitales, nuevos modelos de trabajo y cualquier area que tenga
relacion con las tematicas de la presente convocatoria; personas juridicas o fisicas mayores de
edad, radicadas en México y cuyo taller o contenidos formativos prioricen las manifestaciones
culturales en el estado de Jalisco, dentro del marco de la presente convocatoria.

b) La persona interesada o su representante, deberd tener registro como persona fisica y/o
juridica, vigente ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del Sistema de
Administracion Tributaria (SAT).

c) Se deberd acreditar experiencia previa en catedra o imparticion de cursos o talleres
relacionados a su area de conocimiento y desempefio profesional.

d) Desarrollar el taller/curso propuesto en el formulario de registro ubicado en eI’CAPI'TULO V,
DISPOSICION DECIMA antes del 15 (QUINCE) de ABRIL de 2022 (DOS MIL VEINTIDOS).

e) La persona que aplica como tallerista debera adjuntar su curriculum vitae y enlace(s) que
considere de interés para mostrar su trabajo (portafolio, sitio web propio, entre otros).

Todos los beneficiarios, en todas las categorias, deberan comprometerse a realizar la actividad a
manera de retribuciéon social que senalaron en el formulario de registro ubicado en la
DISPOSICION DECIMA.

CAPITULO IV. RESTRICCIONES DE PARTICIPACION

NOVENA. No podran participar proyectos que se encuentren en alguno de los supuestos
siguientes:

I.- Que incluyan personal de LA SECRETARIA o EL FIDEICOMISO, ni servidores publicos adscritos
a Gobiernos Municipales, Estatales y/o al Gobierno Federal.

Il.- Que participe(n) alguna persona o personas que pudieran tener algdn conflicto de interés en
virtud de su relacidén de parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado, de afinidad hasta
el segundo grado, vinculo de matrimonio o concubinato, o relaciones laborales o de negocios con
servidores publicos de LA SECRETARIA o EL FIDEICOMISO.

lll.- Las que no cumplan con los requisitos de la presente convocatoria y que no integren la
documentacion requerida. Bajo ninguna circunstancia, se otorgaran prdérrogas o aplazamientos.

IV.- Quienes hayan incumplido con algun convenio o compromiso celebrado con LA
SECRETARIA o EL FIDEICOMISO en cualquiera de sus programas, incluyendo aquellos en los que
se utilizan recursos federales.

V.- Las personas beneficiadas como desarrolladores de proyecto en Horizontes Jalisco 2020,
podran aplicar solo como mentores o talleristas en esta edicidn; las personas seleccionadas como
mentores en Horizontes Jalisco 2020, podran participar en esta edicién en cualquier categoria.




CAPITULO V. DOCUMENTOS REQUERIDOS

DECIMA.- ENTREGA DE DOCUMENTACION.

I. Las personas interesadas en participar en la categoria de Desarrollo de Proyecto deberan
ingresar al formulario de aplicacidén aqui y llenar el formato de inscripcidon en linea con la
siguiente informacioén:

a) Nombre completo de |la persona responsable del proyecto.
b) Sector de las economias creativas al que pertenece.
c) Copia de Identificacion Oficial Vigente.
d) Curriculum Vitae en PDF.
e) Constancia de situacién fiscal (no mayor a 2 dos meses de antigUedad).
f) Comprobante de domicilio que acredite residencia en Jalisco (no mayor a 2 (dos) meses de
antigledad, que coincida con la direccidn de la constancia de situacion fiscal).
g) Contestar los incisos estipulados en el formulario con la siguiente informacién:
Nombre del Proyecto
Descripcién general del proyecto.
Justificacién y antecedentes.
Relacién del proyecto con las tematicas estipuladas.
Objetivos especificos.
Actividades a desarrollar, cronograma y etapas del proyecto.
Conceptos de uso del recurso.
Tipo de evidencias que seran entregadas como parte del reporte final que sera solicitado
para comprobar el correcto cumplimento de los objetivos: fotografias, videos, relatorias,
descripciones detalladas, renders, entre otros.
e Mencionar si el proyecto es nuevo o ya cuenta con trayectoria previa.
h) Tipo(s) de mentoria(s) que requiere el proyecto.
i) Enlace(s) que la persona responsable considere de interés para mostrar su trabajo o proyecto
(portafolio, sitio web propio, entre otros).
j) Seleccion de la actividad de retribucién social que se compromete a realizar en caso de ser
beneficiario.

Il. Las personas interesadas en participar commo Responsables de Mentorias deberan ingresar al
formulario de aplicacién aqui y llenar el formato de inscripcién en linea con la siguiente
informacion:

a) Nombre completo de la persona responsable.
b) Copia de Identificacién Oficial Vigente.
c) Curriculum Vitae en PDF (Maximo 2 cuartillas).
d) Constancia de situacion fiscal (no mayor a 2 dos meses de antigledad).
e) Comprobante de domicilio (ho mayor a 2 (dos) meses de antiguedad, que coincida con la
direccidon de la constancia de situacién fiscal).
f) Contestar los incisos estipulados en el formulario con la siguiente informacién:

e Experiencia previa en consultoria o asesoramiento en las economias creativas, culturales o

artisticas.

e Tematicasy sector de interés.

e Experiencia profesional: tematicas de expertise.
h) Descripcidn de la actividad de retribucién social que se compromete a realizar en caso de ser
beneficiario.
i) Enlace(s) que la persona responsable considere de interés para mostrar su trabajo (portafolio,
sitio web propio, entre otros).
j) Seleccion de la actividad de retribucién social que se compromete a realizar en caso de ser
beneficiario.



https://forms.gle/HeSgG8QwDy7u7g1v8
https://forms.gle/12cG1nCWQPTfuup87

lll. Las personas interesadas en participar como Talleristas deberan ingresar al formulario de
aplicacion aqui y llenar el formato de inscripciéon en linea con la siguiente informacion:

a) Nombre completo de la persona responsable.

b) Area de especialidad.

c) Copia de Identificacion Oficial Vigente.

d) Curriculum Vitae en PDF.

e) Constancia de situacion fiscal (ho mayor a 2 dos meses de antigledad).

f) Comprobante de domicilio (no mayor a 2 (dos) meses de antiguedad, que coincida con la
direccidon de la constancia de situacién fiscal).

g) Enlace(s) que la persona responsable considere de interés para mostrar su trabajo
(portafolio, sitio web propio, entre otros).

h) Minimo 1 (una), maximo 3 (tres) opciones de curso/taller enfocado a los beneficiarios de

Horizontes Jalisco y al sector de las economias creativas, especialmente pensadas en el
fortalecimiento de habilidades en: digitalizacion de las artes y la cultura (ejemplo: servicios
digitales, optimizacion de software, tecnologia), gestion de equipos de trabajo (ejemplo:
metodologias de trabajo agiles, gestidon de proyectos y similares) y mejora de la experiencia
(ejemplo: disefio de servicios, analisis de usuario, etnografia y similares). El curso o taller debera
detallar, ademas de los temas a tratar: cantidad y duracién de sesiones, cantidad maxima de
participantes, actividades a realizar, entre otras cosas que el aplicante considere relevante incluir.
i) Sefalar en formulario si autoriza a LA SECRETARIA subir a su cuenta de Youtube el video
o los videos del curso/taller que imparta en caso de ser seleccionado(a) para que personas
puedan ver dicho contenido sin fines lucrativos. Se tendra especial consideracion por aquellos
cursos/talleres que autoricen este apartado. NOTA IMPORTANTE: Para el caso de que se utilice
material cuya titularidad de derechos de autor o de patentes corresponda a terceros, debera
hacerlo saber a LA SECRETARIA y para efectos de este inciso, acompafar la cesién de derechos o
la autorizacidén correspondiente para su libre uso, en donde se deslinde a la dependencia de
cualquier controversia que se pudiera presentar sobre el particular.

j) Descripciéon de la actividad de retribuciéon social que se compromete a realizar en caso de
ser beneficiario.

DECIMA PRIMERA. RECEPCION Y VIGENCIA

l.- Las solicitudes de participacion con las propuestas a presentar seran recibidas a partir de la
publicacion de la presente convocatoria y con fecha limite AL 29 (VEINTINUEVE) de octubre
del 2021 (DOS MIL VEINTIUNO) a las 23:59 hrs. (veintitrés horas con cincuenta y nueve minutos).

*Nota importante: la falta o irregularidad de alguno de los documentos anulara
automaticamente la solicitud. De la misma manera, no se revisaran expedientes enviados fuera
del horario y fecha antes sefalada.

CAPITULO VI. PROCESO DE SELECCION

DECIMA SEGUNDA. EVALUACION Y SELECCION.

El proceso de selecgién de los pares: CATEGORIA DESARROLLADOR DE PROYECTO vy
CATEGORIA MENTORIA serd el siguiente:



https://forms.gle/Jacy7oUjWqKvDeTc6
Sofia Delsordo

Sofia Delsordo
29 (VEINTINUEVE) de octubre

Sofia Delsordo

Sofia Delsordo
del 2021 (DOS MIL VEINTIUNO)


Paso 1. Las Jefaturas adscritas a la Direccién de Desarrollo Cultural y Artistico de LA SECRETARIA
(Multidisciplina y Disefo, Lengua y Literatura, Teatro, Publicaciones, Danza, MUsica y Arte Sonoro,
y Artes Audiovisuales) realizardn propuestas de pares segun los perfiles que apliquen en sus
areas de competencia.

Paso 2. La seleccion final estard a cargo de un jurado integrado por 5 (cinco) especialistas con
amplia experiencia trabajando en las economias creativas y culturales, quienes podran elegir de
entre los pares de trabajo establecidos en el Paso 10 bien, establecer nuevos.

Paso 3. Con base en los pares de trabajo seleccionados, el jurado asignara 20 (veinte) cursos y
talleres de entre todos los propuestos de la categoria “TALLERISTAS”".

El jurado podra declarar desierta completa o parcialmente cualquiera de las categorias de la
presente convocatoria y su decision sera inapelable.

Este proceso de seleccion se llevara a cabo entre el 30 (TREINTA) DE OCTUBRE y el 20 (VEINTE)
de NOVIEMBRE del aiio en curso.

En TODAS las propuestas, se tendran en consideracion las disposiciones de la mesa de salud
referente a la contingencia sanitaria COVID-19.

CAPITULO VII. RESULTADOS

DECIMA TERCERA: COMUNICACION DE RESULTADOS. los resultados se haran del
conocimiento de los participantes, de la siguiente forma: LA SECRETARIA publicard los
resultados el dia 22 (VEINTIDOS) DE NOVIEMBRE del 2021 (DOS MIL VEINTIUNO) en su pagina

web https://scjalisco.gob.mx/.

De la misma manera, las personas fisicas o juridicas que resulten seleccionadas seran informadas
directamente por correo electrénico a partir de la publicacién de resultados.

CAPITULO VIII. ENTREGA DE LOS BENEFICIOS.

DECIMA CUARTA. ENTREGA DE LOS BENEFICIOS. Los recursos econémicos y demas beneficios
objeto de la presente convocatoria se entregaran de la siguiente manera:

l.- ECONOMICOS.- Para ser acreedor del recurso, la persona fisica o juridica en su caso, deber3
haber sido seleccionada y de manera posterior a la notificacién correspondiente, entregar a LA
SECRETARIA el comprobante fiscal digital por la cantidad que se entrega en concepto de
ESTIMULO, previa firma de un convenio entre las partes. Una vez realizado lo anterior, se
entregara el recurso a la brevedad dentro del presente ejercicio presupuestal.

El recurso sélo se podra utilizar para gastos exclusivamente relacionados al propio desarrollo del
proyecto.

Il.- FORMAL: Una vez realizada la seleccién, se llevard a cabo la asesoria o mentoria segun
corresponda, que se materializard en la ejecucién del proyecto y el inicio del programa respectivo,
en los términos aprobados.
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CAPITULO IX. EJECUCION Y COMPROBACION

DECIMA QUINTA. EJECUCION Y COMPROBACION. La ejecucién del proyecto seleccionado se
realizard en los términos en que fue aprobado. Para efectos de control, evaluacién y seguimiento,
quienes hayan resultado beneficiarios de categorias DESARROLLADOR DE PROYECTO y
MENTORIA deberan de entregar un reporte mensual de actividades con: fotografias, evidencias,
seguimiento del programa de mentorias y demas elementos que en su momento le indique la
Direccién de Desarrollo Cultural y Artistico de LA SECRETARIA; los beneficiarios seleccionados
como TALLERISTAS deberan entregar evidencias fotograficas o en video del contenido
impartido. Por tratarse del ejercicio de recursos publicos, toda la informacién relacionada con su
entrega, recepcion, gasto y ejecucion esta sujeta a las leyes que en materia de transparencia y
rendicion de cuentas apliguen, ya sea del orden federal, estatal o municipal, segdn corresponda.

CAPITULO X. DISPOSICIONES ESPECIALES

DECIMA SEXTA. Quienes participen en esta convocatoria y que presenten la correspondiente
solicitud, aceptan y se obligan a cumplir con todas sus disposiciones, bases y lineamientos. De
igual manera, quienes resulten beneficiados, aceptan presentar y en su caso, suscribir todo tipo
de documentacion que le requiera LA SECRETARIA, que tenga relaciéon con la sustanciacién de
la misma. De manera particular, debera de atenderse lo siguiente:

l. La recepcion de solicitudes, no implica que los proyectos serdn beneficiados o que la
documentacion entregada cumple con todos los requisitos cualitativos y cuantitativos
respectivos.

Il Bajo ninguna circunstancia se otorgaran prorrogas o aplazamientos.

Il Los casos no previstos en la presente convocatoria, seran resueltos por LA SECRETARIA.
IV. Las instituciones convocantes se reservan la facultad de solicitar el reintegro de los recursos
entregados a los proyectos que hagan mal uso del estimulo obtenido o incumplan con
cualquiera de las obligaciones objeto de esta convocatoria. Para tal efecto, la Direccion de
Desarrollo Cultural y Artistico de LA SECRETARIA coordinard todas las acciones que sean
necesarias para tal efecto.

V. La presente convocatoria es considerada como una actividad esencial de LA SECRETARIA, sin
embargo, éstas podran modificar de manera sustancial los términos de la misma en caso de
presentarse una causa de fuerza mayor como lo podria ser una contingencia epidemiolégica,
como la del virus COVID-19 o desastres de la naturaleza, siendo esta lista enunciativa y no
limitativa.

VIIl.- LA SECRETARIA se reserva la facultad de hacer cambios en la programacion o eliminar los
proyectos que hagan uso del estimulo obtenido distinto al especificado en el presupuesto o
incumplan con cualquiera de las obligaciones objeto de esta convocatoria.

CAPITULO XI. MARCO LEGAL Y AVISO DE PRIVACIDAD

DECIMA SEPTIMA. Los datos y documentos que se hagan llegar a LA SECRETARIA con motivo
de la presente convocatoria, serdn procesados en términos del AVISO DE PRIVACIDAD, que
puede ser consultado en el siguiente enlace:

DECIMA OCTAVA. Esta convocatoria se emite en Guadalajara, Jalisco, el 24 (VEINTICUATRO) de
SEPTIEMBRE de 2021 (dos mil veintiuno), con fundamento en los articulos 20 numeral 1,
fracciones |, II, I, VI, VIII, IXy XV, 3 numeral 2, 87,88 numeral 1inciso a) y 89 de |la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, 9 fraccion XIV del Reglamento Interno de |la Secretaria de
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Cultura; 6 fracciones |, Ill, XV y XX de la Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco y 5
fracciones Vy VIl de su Reglamento.

Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno
Y SUS recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el
uso de este Programa para fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.
Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado ante la
autoridad competente, y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable.

DECIMA NOVENA. NORMATIVIDAD.

l.
L.
1.
V.

Constitucién Politica del Estado de Jalisco

Ley Organica del Poder Ejecutivo

Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco

Reglamento de la Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco

Clasificador por objeto y tipo de gasto para la administracién publica del Estado de Jalisco

CAPITULO XII. ATENCION CIUDADANA, QUEJAS Y DENUNCIAS

VIGESIMA. La atencion ciudadana, quejas y denuncias, se atenderan de la siguiente manera.

Para atencioén ciudadana y obtener mayor informacidén respecto a esta convocatoria, el
contacto sera el siguiente:
Direccién de Desarrollo Artistico y Cultural
Secretaria de Cultura
(33) 3030 4500 extension 54747

Correo electrénico: horizonte.sc@jalisco.gob.mx

Para temas de inclusién, LA SECRETARIA estda comprometida en reducir las barreras
que impiden la participacion plena de personas con discapacidad en la vida y
actividad social e institucional. En caso de existir algun requisito de accesibilidad para
participar en esta actividad se debera contactar a la Jefatura de Politica Cultural y

Comunitaria por medio del correo electronico: convocatoria.cultura@jalisco.gob.mx o
al teléfono (33) 3030 4500 extension 50064.

La presentacion de quejas y denuncias podra realizarse ante la Jefatura Juridica de LA
SECRETARIA, que tiene su domicilio en la calle Zaragoza No. 224, colonia centro, C.P.
44100, Guadalajara, Jalisco, teléfono 30-30-45-00 extensiones 54706, 54707 y 54708,
habilitando también el siguiente correo electréonico: quejadenuncia.sc@jalisco.gob.mx
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CAPITULO Xlil. RESUMEN DE FECHAS Y PROCESOS

VIGESIMA PRIMERA. Para participar en la presente convocatoria, se deberdn de considerar las
siguientes fechas para los respectivos procesos (Todas las fechas del afo 2021 dos mil
veintiuno):

I RECEPCION DE SOLICITUDES: Serad a partir de su publicacion oficial y hasta el 29
(VEINTINUEVE) de OCTUBRE a las 23:59 00 horas.
Il EVALUACION Y SELECCION: Del 30 (TREINTA) DE OCTUBRE AL 20 (VEINTE) DE

NOVIEMBRE.
1. RESULTADOS: 22 (VEINTIDOS) de noviembre.
IV. ENTREGA DE ESTIMULO: Dentro del presente ejercicio presupuestal.
V. INICIO DE PROGRAMA DE MENTORIAS: 6 (SEIS) de diciembre.

CAPITULO XIV. GLOSARIO

BENEFICIO (S): Bien(es) o utilidad(es) (segin se detalla en la DISPOSICION CUARTA)
qgue se recibe(n) en cumplimiento de la presente convocatoria.

ESTIMULO: Erogacién econémica que entrega LA SECRETARIA A TRAVES DEL FIDEICOMISO a
la persona fisica o juridica que, cumpliendo con los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, ha sido seleccionada para recibirlo. Para efectos administrativos, y contables, el
concepto se entendera en los términos del Clasificador por Objeto y Tipo de Gasto de la
Administracion Publica del Estado de Jalisco, para el ejercicio 2021, por lo que ve a la partida
4424,

CAPITULO XV. REQUERIMIENTOS TECNICOS

Para tener acceso a participar en esta convocatoria, se requiere equipo basico de cémputo y
conexién a Internet. LA SECRETARIA en la medida de sus posibilidades facilitard equipos de
coémputo necesarios para las personas interesadas en participar en la presente convocatoria, que
no cuenten con los requerimientos Minimos indispensables para tal efecto.

SECRETARIA DE CULTURA
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
FIDEICOMISO FONDO ESTATAL PARA LA CULTURAY LAS ARTES

MTRA. LOURDES ARIADNA GONZALEZ PEREZ
Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de Jalisco
Presidente suplente
del Fideicomiso Fondo Estatal para la Cultura y las Artes

MTRA. CLAUDIA REYES TOLEDO
Direccion de Desarrollo Cultural y Artistico
Secretaria de Cultura

LIC. KASSIM ADOLFO VERA HERNANDEZ
Jefe de Multidisciplina y Disefio
Secretaria de Cultura

MTRO. MARCO VINICIO FLORES GONZALEZ
Jefe Juridico
Secretaria de Cultura
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